
  

 

 
INFORMATIVA SULLA PRIVACY PER I CANDIDATI 

 
Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Regolamento UE n.2016/679  

 
1.Titolare del trattamento 
Il Titolare del trattamento è A TLC SRL – con sede legale in Corso Magenta 56 – 20123 Milano e con sede 
operativa in Via 1° Maggio 26 – 60131 Ancona (Italia) 
 
2. Tipologie di dati trattati 
Le categorie di dati oggetto del trattamento sono rappresentate da dati comuni e di contatto, tra cui rientrano 
dati anagrafici, fiscali, e-mail, numero di telefono, fotografie o immagini, titolo di studio, certificazioni, e dati 
particolari (c.d. dati sensibili) quali quelli idonei a rilevare lo stato di salute e inabilità. Il conferimento dei dati è 
obbligatorio per tutto quanto è richiesto dagli obblighi legali e precontrattuali e pertanto l'eventuale rifiuto a 
fornirli in tutto o in parte può dar luogo all'impossibilità per la Scrivente di prenderla in considerazione per un 
eventuale instaurazione del rapporto di lavoro o di collaborazione o di non poter garantire determinate 
condizioni o agevolazioni cui potrebbe aver diritto. 
 
3.  Finalità del Trattamento 
Le finalità del trattamento dei dati personali includono: 

1. Gestione delle risorse umane e del personale. Ciò include la valutazione del curriculum, i colloqui e le 
attività di gestione delle risorse umane svolte nell'ambito della valutazione dei candidati e l’eventuale 
predisposizione, in caso di valutazione positiva, della necessaria documentazione per l’instaurazione 
del rapporto di lavoro o di collaborazione.  

2. Conformità con le leggi locali e degli Stati Membri dell'UE. Questa finalità si riferisce al trattamento 
dei dati personali necessari per adempiere agli obblighi legali a cui l’Azienda è soggetta. La sua finalità 
è assicurare la conformità dell’Azienda alla legge, compresa, ma non limitatamente a, la prevenzione 
dei reati e la comunicazione dei dati personali a istituzioni governative e autorità di controllo, incluse le 
autorità fiscali e del lavoro. 

 
I suddetti trattamenti non comportano l'attivazione di processi decisionali basati unicamente su sistemi di 
monitoraggio automatizzati o di profilazione così come disposto dall’articolo 22 del GDPR. 
 
4.  Basi Giuridiche per il Trattamento 

1. In relazione alle finalità 1. e 2., A TLC SRL, in seguito denominata “Azienda", avrà il diritto di trattare 
i suoi dati personali, necessari allo svolgimento delle operazioni di valutazione dei candidati e per consentire 
all’Azienda di adempiere ai propri obblighi legali e precontrattuali nella sua qualità di datore di lavoro o per 
rispondere alle richieste dell'interessato.  

2. Il consenso per il trattamento dei dati personali contenuti nei curricula non è dovuto ai sensi 
dell’art.111bis del Codice Privacy d.lgs.196/2003 come modificato dal d.lgs. 101/2018. 
 
5.  Soggetti ai quali i dati potrebbero essere comunicati  

1. Per il raggiungimento delle finalità sopra indicate, l’Azienda può utilizzare i servizi di terze parti quali, 
a titolo esemplificativo e non esaustivo, consulenti del lavoro, commercialisti, legali, società di 
elaborazione dati. Pertanto, le terze parti potrebbero ricevere o avere accesso ai dati personali dei 
candidati. 



  

 

2. Quando utilizza il servizio di terzi, l’Azienda si assicurerà che tale parte terza fornisca misure tecniche 
e organizzative adeguate a proteggere i dati personali secondo quanto richiesto dalla legge applicabile. 
E’ inoltre possibile che l’Azienda trasferisca dati a soggetti terzi pubblici, per ottemperare agli obblighi 
normativi connessi. 

 
6.  Trasferimenti di Dati Transfrontalieri 

1. Nel caso di trasferimenti all’esterno dell’Unione Europea, lo stesso sarà limitato a Paesi per i quali 
sussista una decisione di adeguatezza della Commissione UE o comunque sarà soggetto a garanzie 
adeguate secondo il regolamento UE n. 679/2016.  
2. Lei potrà chiedere le informazioni al riguardo, compresa una copia dei dati o l’indicazione del luogo 
dove gli stessi sono stati resi disponibili, rivolgendosi ai punti di contatto dell’Ufficio Privacy indicati in 
calce.  

 
7.  Conservazione e modalità del trattamento 

1. I Dati personali dei candidati saranno conservati per un periodo di tempo non superiore al necessario. 
Tale periodo di conservazione non potrà superare i 2 (due) anni oltre la data di ricevimento. I dati 
verranno trattati in modalità elettronica e cartacea. 
2. Il trattamento dei dati avviene con modalità informatica, telematica o cartacea e potrà avvenire 
anche attraverso l’affidamento a soggetti terzi per le operazioni di elaborazione.  Ogni trattamento 
avviene nel rispetto delle modalità di cui agli artt. 11, 31 e seguenti del Codice della Privacy D.Lgs 
196/2003 ed in considerazione dell’art. 5 del GDPR 679/2016.  

  
8. Processi decisionali automatizzati 

1. Il Titolare non effettua trattamenti che consistono in processi decisionali automatizzati sui dati 
trattati. 

 
9.  Diritti degli interessati 

1. L’interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia in corso o meno 
un trattamento dei dati personali che lo riguardano, di richiedere la rettifica e / o la cancellazione dei 
dati personali o la limitazione del trattamento riguardante i propri dati, nonché il diritto alla portabilità 
dei dati, all’opposizione al trattamento salvo che questi non presenti conflitti con obblighi di legge 
connessi alla gestione delle suddette finalità. 
2. Per esercitare i propri diritti, può contattare il Titolare del trattamento dati ai seguenti recapiti: 

- A TLC SRL - Via 1° Maggio 26 – 60131 Ancona  
- e-mail: privacy@aethra.com 
L’interessato ha il diritto di presentare un reclamo all'Autorità di Controllo Garante in materia di Dati 
Personali nelle forme previste. 

 
 

Io sottoscritto, …………………………………………………………………………… dichiaro di aver ricevuto l’informativa 
sull’utilizzo dei miei dati personali. 
 
 
Firma:          Data: 
 



  

 

_______________________________     _______________________________
       
 
 
 

 
MODULO DI RECESSO DELL’INTERESSATO 

 
 
Io sottoscritto, ……………………………………………………. desidero ritirare il mio consenso al trattamento dei miei dati 
personali da parte di A TLC SRL.  
 
Pertanto, A TLC SRL non ha più il mio consenso al trattamento dei miei dati personali di cui al punto 2 
dell’informativa sul trattamento dei dati personali (Reg. Ue n. 679/2016); che era stato concesso in precedenza 
utilizzando il "modulo di consenso dell’interessato.” 
Il ritiro del consenso non pregiudica la liceità delle attività di trattamento finora eseguite.   
 
 
 

Firma:         Data: 
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